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VISTO: El informe N° 080-2015/GOB.REG.HVCA/GRDS, con Proveido N°
01125011, Opinién Legal N° 068-2015-GOB.REG.HVCA/ORAJ-ferth, Informe N° 035-2015-
GOB.REG.HVCA/ORAJ-jcch, el Recurso de Apelacién presentado por don Victor Ratl Escobar Fernandez

Y5
CONSIDERANDO:

Que, es finalidad fundamental de la Ley N°® 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General establecer el régimen juridico aplicable para que la actuacién de la Administracién
Publica sirva a la proteccién del interés general, garantizando los derechos e intereses de los administrados y
con sujeciéon al ordenamiento constitucional y juridico en general;

Que, el Articulo 206° de la Ley N° 27444, Ley del procedimiento Administrativo
General establece que los administrados, frente a un Acto Administrativo que se supone viola, desconoce o
lesiona un derecho o interés legitimo, tiene derecho a su contradiccién en la via administrativa mediante los
Recursos Administrativos que la Ley le franquea. Dichos Recursos Administrativos son los de
Reconsideracién, Apelacién y Revisién;

Que, con fecha 28 de octubre del 2014, don Victor Raul Escobar Ferniandez, solicita
al Hospital Departamental de Huancavelica se cumpla con pagar la diferencia y/o reintegro por Ejercicio de
Cargo de Jefe de Departamento de Enfermeria como Director del Programa Sectorial I F-3, segin corresponde

la Resolucién Directoral N° 064-2014-D-HD-HVCA-UP, de fecha 29 de enero del 2014. La misma que
mediante Resolucién Directoral N° 985-2014-D-HD-HVCA-OP, de fecha 16 de diciembre de 2014, se
declaré Improcedente la solicitud mencionada, por haberse cumplido con el pago conforme dispone el D.L.
1153 que sefiala que “e/ Profesional de Salud designado en un puesto destinado a funciones administrativas gue sean de
Direccidn o de Confianga, percibird como ingreso total el monto previsto para dicha plaga, registrado en el aplicativo informativo,
el cual estard conformado por la valorigacion principal y la asignacion transitoria ““. Y en relacién con el documento
presentado por el Lic. Victor Raul Escobar Fernindez comunican que mediante Informe N°0548-2014/AR-
UP-HDH-HVCA/tfqe, de fecha 13 de Noviembre del 2014 presentada por el Area de Remuneraciones del
Hospital Departamental de Huancavelica, que el pago de la remuneracién del mencionado trabajador se basa
tomando en cuenta a las escalas remunerativas vigentes y que las guardias hospitalatias se pagan a todo
pexson’ll que realiza labor efectiva de asistencia de pacientes;

Que, don Victor Rail Escobar Fernandez, presenta Recurso Administrativo de
f\pehcion de fecha 23 de enero del 2015 contra la Resoluciéon Directoral N°985-2014-D-HD-HVCA/QOP, de
fecha 16 de diciembre de 2014 la misma que declaré Improcedente la solicitud de pago por Ejercicio del Cargo
de Jefe de Departamento de Enfermeria como Director del Programa Sectorial I F-3, argumentando que el
pago que le corresponde con respecto a la productividad respecto al cargo que ocupa como Director no es
légico ya que deberfa tener un ingreso econémico mensual mayor al que ya percibia en su funcidén de
Enfermero Asistencial, donde tenia un ingreso econémico ascendente a la suma de S/4,400.00 (Cuatro mil
Cuatrocientos y 00/100 Nuevos soles) , sin contar con las guardias, especialidad y 4reas criticas. El recurrente
precisa que el pago que le corresponde es de S/ 1,700.00 (Mil Setecientos y 00/100 Nuevos Soles) més, con
fespecto a la productividad y no con respecto a la remuneracién sefialada en el D.L. N° 1153, por lo que debe
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ordenarse su pago de acuerdo a la escala establecida;

Que, al respecto el Decreto Legislativo N° 1153 es claro en sefalar que “e/ Profesional de
la Salud designado en un puesto destinado a funciones administrativas que sean de direccion o de confianza, percibird como ingreso
total el monto previsto para dicha plaga, registrado en el aplicativo informadtico, el cnal estard wnfm /mm'o por la valorizacion
principal y la transitoria en tanto no se zmp/eme;zte la Ley 30057, Ley de Servicio Civil”. Asi mismo el referido cuerpo
legal expresa que a partir de la vigencia del referido Decreto Legislativo y sus normas reglamentarias al p615011'11
de la salud comprendido en la referida Norma no le es aplicable lo establecido en el Sistema Unico de
Remuneraciones a que se refiere el Decreto Legislativo N° 276, sus Normas Complement'ums y
Reglamentarias, asi como del bienestar e incentivos establecidos en su Reglamento, ni las Normas
Reglamentarias referidas al Sistema Unico de Remuneraciones y Bonificaciones establecidas en el Decreto
Supremo N° 051-91-PCM;

Que, respecto ala solicitud presentada por el recurrente de pago por Cargo Jefatural,
sefiala que el Gobierno Regional de Huancavelica, debe de cumplir con pagarle la diferencia y/o reintegro
segin Resolucién Directoral N° 064-2014-D-HD-HVCA-UP, de fecha 29 de enero del 2014; cabe resaltar
que dicha Resolucién Directoral es de su designacion en el Cargo de Confianza a Nivel F-3, como Jefe del
Departamento de Enfermeria del Hospital Departamental de Huancavelica; el mismo que se le ha designado en
su condicién de Enfermero Nombrado con los riesgos y ventajas que el Cargo supone y con conocimiento
que el mencionado trabajador se encuentra dentro de la reforma de la salud, por lo que su remuneracién en el
Cargo Jefatural es con valorizacién principal, no pudiéndose realizar pago alguno adicional toda vez que no se
encuentra dentro de las escalas vigentes, el mismo que se encuentra corroborado con la copia de planilla,
conforme a sefialado el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital Departamental de Huancavelica,
mediante Opinién Legal N° 426-2014-OAJ]/GOB.REG.HVCA/HDH/asb, de fecha 17 de noviembre del
2014, por otra parte conforme sefiala el Art. 209 de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General que el recurso de apelacion se interpone “crando la impugnacion se sustente en diferente interpretacion de las
pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a la misma antoridad que expidid el acto
qute se impugna para que se eleve lo actuado al superior jerdrquico”. En el presente caso, el impugnante solo se limita en
sefialar argumentos y normas constitucionales genéricas, que no tienen relevancia con el fondo de la
controversia, menos sefiala las normas especificas que segtin su parecer se hubieran infringido al no otorgarle
su pago por Cargo Jefatural, asimismo su pedido no es uniforme y coherente, toda vez que en su Recurso
Administrativo de Apelacién solicita el pago por productividad, mientras que en su solicitud primigenia como
pretensién principal solicita que se cumpla con pagarle la diferencia y/o reintegro segin Resolucion
Directoral N°064-2014-D-HD-HVCA-UP, de fecha 29 de enero del 2014, por lo que su pedido es ambiguo;

Que, estando a lo expuesto, deviene pertinente declarar INFUNDADO el Recurso de
Ape11c1on interpuesto por don Victor Raul Escobar Fernandez, contra la Resolucién Directoral N© 985-2014-
D-HD-HVCA/OP, de fecha 16 de Diciembre del 2014; quedando agotada la via administrativa

Estando a la Opinién Legal; y,
Con la visacién de la Oficina Regional de Asesotria Juridica y Secretaria General;

oD r\U/
o 565
\‘Iauoc




oA DEg
“‘u 2

' GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

5%4.,g S E /%;./

Moo, 390 —2005/GO0B.REG-AVEA/GGR
Hanicavelion. § § MAY 1015

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Perti, Ley N°
27783 - Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N°® 27867 - Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales,
modificado por la Ley N° 27902;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DECLARAR INFUNDADO el Recurso Administrativo de
Apelacién interpuesto por don Victor Ratl Escobar Fernandez, contra la Resolucién Directoral N° 985-2014-
D-HD-HVCA/QOP de fecha 16 de Diciembre del 2014, por las consideraciones expuestas en la presente
Resolucién; quedando agotada la via administrativa.

ARTICULO 2°.- COMUNICAR el presente Acto Administrativo a los Organos
competentes del Gobierno Regional Huancavelica, Hospital Departamental de Huancavelica e interesado de
acuerdo a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

GOBIERNO T?GIONAL\HUA fAVELlCA

Ing. Luis Alberto Sanchez Camac
GERENTE GENERAL REGIONAL
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